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Verksamheten i stort

Under verksamhetsaret 2019/2020 har Feministiska Juriststudenter Uppsala (FEMJUR)
haft ett fortlopande arbete gentemot medlemmarna och institutionen, samt &aven
engagerat sig i den juridiska diskussionen i o6vrigt. Det har verksamhetsdret har
foreningen haft ett stort fokus pa utdtriktat arbete och diskussion. Féreningen har i bérjan
pa aret anordnat en foreldsningsserie i fyra delar med temat ‘100 ar av rostratt’, en
forelasning om vald i ndra relationer och en om feministisk juridik. Utover det har
foreningen anordnat flertal diskussionstillfallen, med teman som ‘Sexkodpslagen 20 ar’,
arbetsratt och EU-valet.

Paverkansutskottet har, i samarbete med Juridiska Foreningen (JF), genom en stressenkat
genomfort en studie om stress och psykisk ohdlsa pa juristutbildningen. Arbetet mynnade
ut i en rapport med efterféljande panelsamtal och en debattartikel publicerad i Uppsala
Nya Tidning. Rapporten har lett till paverkan pa juridiska institutionen som har anordnat
en utbildningsdag pa temat, dar FEMJUR och JF narvarade. Vidare har det anordnats ett
uppfoljande panelsamtal pa temat #Medvilkenratt, for att folja upp juridiska
institutionens arbete efter uppropet.

Foreningen har férutom utbildande verksamhet dven haft social verksamhet. Det har
bestatt i introduktionskvillar for nya medlemmar vid terminsstart, kick-offs for
fortroendevalda, FEMKLUBB vid tva tillfillen och firande av FEMJUR:s fodelsedag.
Foreningen fortsatter halla en god kontakt med Ovriga foreningar aktiva vid juridiska
fakulteten och har varit ansvariga for att anordna vianmiddag dit JF, ELSA, Kontaktdagen
och Asylrattsstudenterna har varit inbjudna.

FEMJUR fortsatter att vixa som forening och har under aret fatt flera yttre forfragningar
fran externa aktorer om att komma och delta under olika evenemang eller att forelésa.
Det har skett vissa strukturella forandringar under aret i form av en forskjutning av
verksamhetsaret och rakenskapsaret. P4 grund av det hir anordnades ett extrainsatt
arsmote i slutet pa hostterminen, dar det nya rakenskapsaret klubbades igenom.
Foreningen sokte och blev beviljad bidrag fran Radet for lika villkor for att anordna en
biovisning med efterfoljande samtal pa temat ‘EU-migration och tiggeriférbudet’.
Projektetet som skulle anordnas innan verksamhetsarets slut har skjutits upp tills vidare,
pa grund av den radande situationen med Covid-19.



Under aret har FEMJUR arbetat aktivt med marknadsforing och medverkat pa flera olika
evenemang. Foreningen har haft en domarstation under tva recceveckor och en dkad
narvaro pa munken. Ny merch i form av klistermadrken har borjat delas ut vid sddana
tillfidllen och en ny banderoll anviandes nar FEMJUR gick i Stockholms prideparad.
Foreningen har representerats pd ett flertal sittningar sdsom Juristbalen,
Reccegasquerna, Kontaktdagsbanketten och ELSA-gasquen.

Pa grund av avhopp i utskottspresidiet har viss tillfillig omstrukturering varit nédvandig
for arbetet i utskotten. Foreldsnings- och eventutskottet har slagits ihop under den senare
delen av verksamhetsaret.

Styrelsens reflektioner

Styrelsen har under aret haft en 16pande diskussion om sina visioner for FEMJUR och
kring foreningens syften. Diskussion har ocksa forts huruvida Féreningen ska ta stallning
i fragor som ar aktuella i samhéllsdebatten och ha ett tydligare s k “dsiktsprogram”. Det
har for att FEMJUR i forlangningen ska kunna ha en storre paverkan pa den juridiska
diskussionen i 6vrigt, som ar ett av foreningens syften. Etableringen visar att FEMJUR kan
vara aktiv i att paverka samhallsdebatten och utbilda inom feministiska fragor. Att
fortbilda Foreningens medlemmar inom aktuella amnen har ocksa varit en viktig del av
det visionsinriktade arbetet under aret. Det har gjorts en ansats fran styrelsens sida att
forsoka fordjupa samarbetet mellan FEMJUR:s systerforeningar. Fragan om att starta en
riksorganisation (“FEMJUR Sverige”) har kommit upp. Styrelsen tror att det finns stor
potential i ett sddant samarbete som vi hoppas fortsatter att utvecklas framover.

Infor verksamhetsdret har FEMJUR haft som mal att utveckla Foreningens
marknadsforing. Fokus har legat pa att utveckla sociala medier och att vdrva nya
medlemmar till Foreningen samt aktiva till utskotten. For att uppna detta mal har
styrelsen varit mer aktiv pa Instagram genom att bland annat lagga upp fler “stories” och
enskilda inlagg dar fortroendevalda presenteras. For att varva fler medlemmar har
styrelsen infort krav pa medlemskap pa vissa av de event som har arrangerats, ndgot som
styrelsen ansett varit lyckat. Ddarutover har styrelsen prioriterat att i en storre
utstrackning ndrvara pa munken for att nd ut till nya medlemmar. For att 6ka antalet
aktiva till utskotten har styrelsen uppmuntrat till 6ppna utskottsmoten.

Arbetet med psykisk ohdlsa har under dret haft en framtradande roll i FEMJUR:s
verksamhet. Foreningens arbete mot institutionen har till stor del skett i samarbete med
JF som har kdrstatus. Styrelsen upplever att detta har lett till ett storre gehor fran
institutionen. Till exempel har rapporten om juriststudenternas psykiska ohdlsa
utmynnat i bade ett panelsamtal med larare pd programmet och en utbildningsdag for
institutionens personal dar representanter fran FEMJUR deltog och fick horas. Fragan om
psykisk ohdlsa pa juristprogrammet har legat i bade FEMJUR:s och JF:s intresse. Styrelsen
anser att samarbetet mellan foreningarna har gynnat paverkansarbetets
genomslagskraft.

Inom styrelsen har arbetet med psykisk ohdlsa framst inriktat sig pa att hitta en
kommunikationskanal mellan styrelsemedlemmarna som bidrar till ett hallbart
engagemang. Kommunikationen har flyttats fran Facebook till arbetsverktyget
Workplace. Tanken ar att engagemanget i foreningen ska kunna separeras fran
privatlivet. Engagerade i foreningen ska kunna “logga ut” fran sitt engagemang pa kvallar



och helger om de vill. Styrelsen upplever att arbetssattet med Workplace har fungerat bra
internti styrelsen men att det inte har blivit etablerat i utskotten. Det ar svart att siga vad
det beror pa. Styrelsen tror emellertid att det ar viktigt att varje ar fora diskussionen kring
kommunikation och hur denna ska fungera for att fortsitta arbetet med ett hallbart
engagemang.

Sociala aktiviteter inom FEMJUR ar viktigt for att aktiva medlemmar ska vilja fortsatta
engagera sig och for att ge ett intryck utat av att det ar givande och roligt att engagera sig
i Foreningen. Det 0kar intresset for ett aktivt engagemang. Styrelsen har gjort en ansats
att att oka sammanhallningen i Foreningen, b la genom att anordna event som ar
“medlemsexklusiva” och kick-offs for de fortroendevalda vid terminsstart. Utover det har
denna del av verksamheten varit bristande och har fatt sta at sidan till forman for arbetet
kring en mer utatriktad och fortbildande verksamhet. Styrelsen ser dock att arbetet med
sammanhallning och interna evenemang i Foreningen fortsatter.

Foreningen har under dret fatt mojlighet att delta i flera sammanhang med externa parter.
Exempel pa detta ar att representanter fran styrelsen har deltagit i evenemangen Min
kropp min rdtt pa Fredens hus och Slut or nut med Amnesty. [ bada fallen har syftet varit
att informera och foéra diskussion om samtyckeslagstiftningen. Styrelsen tror att det ar
viktigt for Foreningens fortlevnad att ta tillvara pa dessa tillfillen att synas och fora
diskussion dven utanfor juristprogrammet. Styrelsen tolkar forfragningarna som att det
finns ett fortsatt intresse i samhallet for ett feministiskt perspektiv pa juridiken.



