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Mer social verksamhet

Den sociala verksamheten inom Feministiska Juriststudenter Uppsala (FEMJUR) ar
viktig for att bade locka nya och behalla aktiva medlemmar. En forening med manga
sociala aktiviteter gor att det dr givande och roligt att vara en aktiv medlem och 6kar
intresset for foreningen. Det ar ocksa avgorande for en vilmdende och fungerande
forening. Styrelsen ser ett behov av att 6ka sammanhallningen genom att fortsatta
arbeta for att starka gemenskapen inom féreningen och inkludera fler engagerade
medlemmar under kommande verksamhetsar. Detta kan forslagsvis ske genom att
skapa fler interna sociala evenemang, sdsom en dterkommande “femsexa”, kicks-offs for
aktiva medlemmar eller nationskvallar.

Fortbildande verksamhet

FEMJUR har under foregdende verksamhetsar haft ett stort fokus pa fortbildande
verksamhet. Féreningen har bade genom foreningsinterna och publika evenemang
bjudit in foreldasare och fortbildat inom olika dmnen. I stadgarna faststalls att ett av
Foreningens syften ar att fortbilda oss sjdlva inom feministiska fragor och normkritik.
Styrelsen vill betona vikten av ett fortbildande arbete som en viktig grundpelare i
FEMJUR:s verksamhet. Styrelsen ser darfor, for att uppna kontinuitet, att den
fortbildande verksamheten fortsatter. Forslagsvis kan det rora sig om stdende inslag i
FEMJUR:s utatriktade arbete som diskussionskvallar eller foreldsningar.

Rekrytering av medlemmar

For att FEMJUR ska fortsatta vara en etablerad forening pa juristprogrammet kravs att
vi far in nya engagerade kontinuerligt. Det ar speciellt viktigt att finga upp nya
studenter som dr intresserade av FEMJUR. Tyvarr ar detta ndgot som styrelsen anser
inte har prioriterats tillrackligt under det senaste verksamhetsaret och som ar
nodvandigt for den fortsatta utvecklingen av foreningen. Hur detta gors pa basta satt ar
nagot som skulle behova utredas narmare, kanske kan foreningen hamta in extern
kompetens om detta? Forslagsvis genom att ga en kurs eller motsvarande. Vidare har
styrelsen diskuterat om den nuvarande organisationen av foreningen ar den mest
lampade for den verksamhet vi vill bedriva. Vi uppmanar kommande styrelse att
fortsitta den diskussionen, garna med beaktande av hur foreningsstrukturen kan gynna
varvandet av aktiva medlemmar. Till exempel skulle forhallandet mellan styrelse och
utskott kunna ses over.



Ta stdllning

Det senaste aret har styrelsen funderat mycket pa att ta stallning i olika aktuella fragor.
Efter att ha vridit och vant pa denna fraga har styrelsen kommit fram till att
stallningstaganden skulle kunna starka var bild utat. Styrelsen ser att detta skulle
sakerstdlla FEMJUR:s langsiktiga 6verlevnad men ocksa forverkliga vart syfte. FEMJUR
ar en partipolitiskt obunden férening men styrelsen anser att feminism ar politiskt och
att det darfor ligger i foreningens natur att tycka till. Sdledes anser styrelsen att en
diskussion om vilka fragor FEMJUR ska eller borde ta stillning till ar nddvandigt, for att
sedan kunna mynna ut i officiella stillningstaganden. Forslagsvis skulle det kunna vara
relevant att utreda om ett potentiellt dsiktsprogram kan underlatta stallningstagande.

Mer samarbete

Det senaste aret har styrelsen markt att samarbeten av olika slag gynnat FEMJUR. Allt
eftersom att FEMJUR har haft samarbeten pa olika hall anser vi att vart namn har starkts
och gjort oss till en mer etablerad férening. Ett forstarkt samarbete anser vi kan delas in
i tre kategorier:

- FEMJUR Uppsala ar en av sex feministiska lokalféreningar pa juridiska fakulteter
i Sverige. Det senaste aret har uttryckts en vilja dels fran var lokalférening men
dels fran andra foreningar om ett 6kat samarbete. Detta for att kunna ta hjalp av
varandra men ocksa for att styrelsen anser att det skulle starka var bild utdt och
paverkansarbetet pa ett storre plan.

- Vara samarbetspartners dr en enorm tillgdng som kan utnyttjas oftare. For att
forbattra vara relationer med vara sponsorer och for att kunna fortsatta var
verksamhet bor ett mer kontinuerligt samtal paga kring hur vara sponsorer kan
stotta t.ex. vara evenemang eller se 6ver om ndgon sponsor skulle kunna vara
medarrangor.

- Styrelsen tycker att det ar viktigt att ta tillvara pa FEMJUR:s potential och
kompetens. Detta kan goras genom att fortsatta samarbetet i verksamheten med
vara vanforeningar, bade de juridiska och feministiska, men dven genom att ta
chansen att komma ut och foreldsa i andra sammanhang och pa sa satt vacka
diskussionen kring feministisk juridik pa dven i andra sammanhang an vara egna.



